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焦点科技股份有限公司 

关于核准第七期购房借款员工名单的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完

整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

焦点科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2015 年 9 月 21 日召开第三

届董事会第二十次会议，审议通过了《关于审核第七期购房借款员工名单的议

案》。现将有关情况公告如下：  

一、第七期购房借款员工的基本情况 

1、公司第七期经核准的购房借款员工共 37 人，借款总额合计为人民币 744

万元。其中单个员工的最高借款额度为人民币 30 万元，最低借款额度为人民币

7万元。 

2、第七期购房借款员工全部为在公司服务满两年的在职员工，不包括控股

股东、实际控制人及其关联人，也不包括公司董事、监事、高管及其关联人。 

3、公司实际控制人沈锦华先生向公司承诺：若借款员工出现连续 3个月未

能正常还款的情形，其将在五个工作日内无条件将该员工未偿还的借款按照账

面价值支付给公司。 

二、第七期购房借款员工名单的审核流程 

1、《焦点科技股份有限公司员工购房借款管理办法》（以下简称“管理办法”）

已于 2012 年 5 月 17 日经公司 2011 年年度股东大会审议通过。根据管理办法的

相关规定，公司第七期员工购房借款于 2015 年 7 月 31 日完成了报名申请工作。

公司人力资源部会同工会对申请员工的申请资料、资格条件及借款额度等进行

了初步审核，并将初审后的员工名单提交公司经理会审议。2015 年 8 月 19 日

至 9 月 2 日，公司将经理会复审通过的第七期购房借款员工名单在公司内部进

行了公示，以接受各方监督。 

2、2015 年 9 月 21 日，公司第三届董事会第二十次会议审议通过了《关于

审核第七期购房借款员工名单的议案》。公司董事会认为：第七期申请购房借款
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的员工符合管理办法所规定的资格条件，且公司严格按照管理办法的有关要求

对员工的购房借款申请以及借款金额履行了相应的审批程序，风险可控，同意

向该部分员工提供相应的购房借款。 

三、后续事宜 

为保证购房借款资金的有效、合理使用，第七期购房借款员工名单审议通

过后，公司将同相关员工及焦点科技股份有限公司工会委员会签订员工借款协

议，并通过工会委员会将所借款项转入员工的房屋交易账户（一手房转款至开

发商账户，二手房转款至中介或卖方的账户）的形式向上述员工发放购房借款。

购房借款不可提现，不可挪作他用。 

四、公司承诺 

1、公司用于提供购房借款的资金为公司的自有闲置资金，公司承诺不使用

募集资金。 

2、公司承诺在第七期购房借款发放后的 12 个月内不存在： 

（1）使用闲置募集资金暂时补充流动资金； 

（2）将募集资金投向变更为永久性补充流动资金； 

（3）将超募资金永久性用于补充流动资金或归还银行贷款。 

五、备查文件  

《第三届董事会第二十次会议决议》。 

特此公告。 

焦点科技股份有限公司 

董  事  会    

  2015 年 9 月 22 日   


